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Dienstleistungszentrum IT in der BLE

Das IT-Dienstleistungszentrum der BLE realisiert eine 
Vielfalt an internen IT-Projekten sowie IT-Projekte für 
das Bundesministerium für Ernährung und Landwirt-
schaft (BMEL) und weitere Behörden im Geschäftsbereich 
und ist in diesem Zusammenhang auch beratend tätig.

Zu diesem Themenbereich gehört z.B. das Bereitstel-
len der IT-Geräte am Arbeitsplatz und der „First Level 
Support“ für Fragen rund um die IT sowie die Entwick-
lung und Bereitstellung (Hosting) von Webseiten für 
das BMEL und andere Behörden. Um diese Aufgaben 
zu erfüllen, betreibt das Dienstleistungszentrum IT der 
BLE in Bonn derzeit zwei Rechenzentren mit mehreren 
hundert Servern und Anwendungen. Ein Großteil dieser 
Anwendungen ist selbstentwickelte Individualsoftware 
und bedient Online-Meldeverfahren mit elektronischen 
Vorgangs-Bearbeitungssystemen (VBS), Business-Intel-
ligence-Werkzeuge (BI) zur tagesaktuellen Auswertung 
des Meldegeschehens, Geografische Informationssysteme 
(GIS) zur Veranschaulichung von komplexen, fachlichen 
Zusammenhängen und webbasierte Plattformen bis 
hin zu Dokumenten-Management-Systemen (DMS) und 
 Content-Management-Systemen (CMS).

Dadurch deckt das Dienstleistungszentrum IT ein breites 
Wissen und eine Vielzahl an Aufgabengebieten im IT-Be-
reich ab, die auch die Auszubildenden während ihrer Aus-
bildungsdauer kennenlernen.  Jede/r Auszubildende be-
kommt außerdem auch Einblicke in Verwaltungs abläufe 
im öffentlichen Dienst oder fachspezifische Inhalte.



Praxisausbildung  
mit System

Die BLE bietet jungen Menschen, die an der IT interes-
siert sind eine abwechslungsreiche und gut organisierte 
dreijährige duale Ausbildung. In einem Rotationsystem 
werden, abgestimmt auf den Ausbildungsschwerpunkt, 
verschiedene Fachbereiche der IT durchlaufen. Erfahrene 
Ausbilderinnen und Ausbilder begleiten die Auszubil-
denden in kleinen Teams in den Bereichen IT-Sicherheit, 
Produktmanagement, Produktentwicklung, Endgeräte, 
Kommunikationsdienstleistungen, IT-Informations-
dienste und Fachanwendungen.

Übungsprojekte werden dabei von den Azubis teilweise 
selbstständig durchgeführt. So steht den Azubis z.B. eine 
eigene Serverlandschaft zur Verfügung, an der sie ihr 
Wissen festigen können. Die Auszubildenden erhalten ein 
Notebook, mit dem sie in den unterschiedlichen Berei-
chen flexibel arbeiten können.

Ergänzt wird die Ausbildung durch innerbetrieblichen 
Unterricht, Workshops, IT-Trainings und andere Semi-
nare. Während der Ausbildung besteht die Möglichkeit 
im Netzwerkbereich als CCNA (Cisco Certified Network 
Associate) ein Zertifikat zu erwerben.



Welche IT-Ausbildungsberufe  
bietet die BLE?

Fachinformatiker/-in  
Fachrichtung Systemintegration

 → beschäftigen sich intensiv mit der  
Hardware und Software 

 → bauen größere Informations- und  
Kommunikationssysteme auf

 → installieren Mehrbenutzersysteme und Großrech-
nersysteme

 → bieten den Benutzerinnen und Benutzern Service 
und Informationen

 → helfen bei Anwendungsproblemen
 → erklären neue Systeme
 → beantworten Fragen zur EDV 

 
Fachinformatiker/-in  
Fachrichtung Anwendungsentwicklung

 → entwerfen und entwickeln Softwareanwendungen
 → testen und dokumentieren Anwendungen
 → passen bestehende Anwendungen an
 → helfen bei Anwendungsproblemen
 → arbeiten bei IT-Projekten mit
 → beheben Fehler
 → präsentieren Anwendungen
 → beraten und schulen Nutzerinnen und Nutzer

Die BLE im Internet
 ble.de   / ausbildung

http://ble.de   / ausbildung


Was wird während der  
Ausbildung noch geboten?

 → 39-Stunden-Woche
 → 30 Tage Urlaub
 → sehr flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit),  

Homeoffice ist zu einem bestimmten Anteil möglich
 → Vermögenswirksame Leistungen
 → Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld)
 → attraktives Ausbildungsentgelt (zwischen 1.341 Euro 

im 1. und rund 1.503 Euro im 3. Ausbildungsjahr 
 → Prämie nach bestandener Abschlussprüfung
 → Weiterbildung mit selbst gewählten Schwerpunkten
 → Mögliche Teilnahme an einem Auslandspraktikum
 → Austausch mit Auszubildenden aus anderen Fach-

richtungen in der BLE
 → Tablet 

 

Und nach der Ausbildung?

Übernahme
Gute Auszubildende mit erfolgreich bestandener Ab-
schlussprüfung haben bei der BLE große Chancen auf 
eine Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis. 

Förderung
Die BLE fördert qualifizierte Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter auch nach der Ausbildung im Rahmen von 
Weiterbildungen sowie berufsbegleitenden Studien-
gängen.

Verbeamtung
Auch eine Übernahme in ein Beamtenverhältnis ist mit 
einiger Berufserfahrung möglich, wenn die persönli-
chen, fachlichen und stellentechnischen Voraussetzun-
gen vorliegen.



Kontakt

Bundesanstalt für Landwirtschaft und Ernährung 
Referat 115 - Ausbildung 
Deichmanns Aue 29 
53179 Bonn

Für alle Fragen rund um die Ausbildung oder auch 
Praktika in der BLE wenden Sie sich gerne per E-Mail an 
ausbildung@ble.de. 

Sie können sich auch telefonisch mit uns in  
Verbindung setzen:

Oliver Schmidt  
Telefon: 0228 6845 - 3740  
E-Mail: oliver.schmidt@ble.de

Julia Nagel 
Telefon: 0228 6845 - 3419  
E-Mail: julia.nagel@ble.de

Katharina Wirth-Werner 
Telefon: 0228 6845-2812 
E-Mail: katharina.wirth-werner@ble.de
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